
CESSAZIONI DAL SERVIZIO DAL 01/09/2017 - PERSONALE SCOLASTICO - Requisiti maturati entro il 31/08/2017  o entro il 31/12/2017 

NUOVA NORMATIVA : ART. 24 D.L.  n° 201/2011  convertito in L. 214/11  ( FORNERO)
TIPO DI PENSIONE PENSIONAMENTO REQUISITO ANAGRAFICO REQUISITO CONTRIBUTIVO

_

ANTICIPATA                                1)Personale maschile 1) non richiesto 1) 42 anni 10 mesi 00 gg.

( art. 24 - commi  10 - 11 )                                    (comma 10)

A  DOMANDA     2) Personale femminile 2) non richiesto 2) 41 anni 10 mesi 00 gg. maturati 

                                     (comma 10). al 31/12/17

                               3) Personale maschile/femminile 3) 63 anni e 7 mesi 3) 20 anni di contribuzione effettiva con

                                    con primo accredito contr/vo      (compiuti entro il 31/12/2017)       esclusione della contribuzione fig/va* _

                                    dopo 1/1/96 (comma 11)

VECCHIAIA D'UFFICIO: personale nato da 1/9/50 a 31/1/51 66 anni 7 mesi 00 giorni 20 anni

( art.24, commi  6, 7, 9, 20.                      (salvo proroga art.1,co 257,L.208/15) (compiuti entro il 31/8/2017) ( maturati al 31/8/2017)

D'UFFICIO: personale nato da 1/9/51 a 31/8/52 65 anni  42 anni 10 mesi 00 gg.(uomini) ** _

                     (salvo proroga:art.1 , co.257,L.208/159) (compiuti entro il 31/8/2017)    maturati 

41 anni 10 mesi 00. gg.(donne) ** _al 31/08/17

D'UFFICIO: personale con scadenza proroga 31/8/17 età non oltre il limite attualmente 20 anni 

                           previsto (70 anni 7 mesi 00 gg.) ( maturati al 31/8/2017)

D'UFFICIO: personale con primo accredito età non oltre il limite attualmente 5 anni di contribuzione effettiva con 

                     contr/vo dopo 1/1/96 (comma 11) previsto (70 anni 7 mesi 00 gg.) esclusione della contribuzione figurativa ( art.24 co.7 ) ***

A DOMANDA   personale nato da 1/2/51 a 31/5/51 66 anni 7 mesi 00 giorni 20 anni 

                                    (compiuti entro il 31/12/2017) ( maturati al 31/12/2017)

OPZIONE  DONNA A  DOMANDA: soltanto personale femminile 57 anni  03 mesi 00 gg. 35 anni 

(art.1 - comma 9 - L. 243/04 (compiuti entro il  31/12/2015) ( maturati al 31/12/2015)

_

PENSIONE + PART - TIME **** A DOMANDA: personale maschile e femminile soltanto il personale che non ha 42 anni 10 mesi 00 gg.(uomini)    maturati

compiuto i 65 anni entro il 31/8/17 41 anni 10 mesi 00 gg.(donne) _al 31/8/17

*         L'importo della pensione non deve essere inferiore alla soglia minima mensile sociale, annualmente rivalutata dall' ISTAT

**      In possesso dei requisiti della pensione anticipata ( FORNERO )

***    Si prescinde dalla soglia minima mensile sociale.

**** Nei limiti dei contigenti massimi di rapporti a tempo parziale previsti da leggi o contratti collettivi nazionali di lavoro (D.M. 331/1997)
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