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Afragola, 02/03/2016

Ai Docenti 
Agli Atti

Oggetto:  nomina docenti TUTOR neo immessi in ruolo a. s. 2015/2016
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO

il D. Lgs 16 aprile 1994, n.297, e successive modificazioni
VISTO 
il DPR 8 marzo 1999, n. 275 e successive modificazioni, 

VISTO

il D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni,
VISTA
la legge 13 luglio 2015, n.107, e, in particolare, l’articolo 1, commi da 115 a 120, che disciplinano il periodo di formazione e di prova del personale docente ed educativo;
VISTO

il D.M. 850 del 27/10/2015
VISTA

la nota MIUR n. 36167 del 5/11/2015
VISTA

la delibera del Collegio dei docenti del 1/03/2016

NOMINA

i  docenti di cui all’allegato elenco, che è parte integrante del presente provvedimento, TUTOR del corrispondente  personale neo-immesi in ruolo.

Ai sensi dell’ O.M. n. 850 del 27/10/2015, il docente tutor: 
accoglie il neo-assunto nella comunità professionale, favorisce la sua partecipazione ai diversi momenti della vita collegiale della scuola ed esercita ogni utile forma di ascolto, consulenza e collaborazione per migliorare la qualità e l’efficacia dell’insegnamento. La funzione di tutor si esplica altresì nella predisposizione di momenti di reciproca osservazione in classe. La collaborazione può esplicarsi anche nella elaborazione, sperimentazione, validazione di risorse didattiche e unità di apprendimento. 
L’attività di osservazione in classe, svolta dal docente neo-assunto e dal tutor, è finalizzata al miglioramento delle pratiche didattiche, alla riflessione  condivisa sugli aspetti salienti dell’azione di insegnamento. L’osservazione è focalizzata sulle modalità di conduzione delle attività e delle lezioni, sul sostegno alle 
motivazioni degli allievi, sulla costruzione di climi positivi e motivanti, sulle modalità di verifica formativa degli apprendimenti. Le sequenze di osservazione sono oggetto di progettazione preventiva e di successivo confronto e rielaborazione con il docente tutor e sono oggetto di specifica relazione del docente neo-assunto. Alle attività di osservazione sono dedicate almeno 12 ore. 

Al tutor è riconosciuta, altresì, specifica attestazione dell’attività svolta, inserita nel curriculum professionale e che forma parte integrante del fascicolo personale. Il positivo svolgimento dell’attività del tutor può essere valorizzato nell’ambito dei criteri di cui all’articolo 1, comma 127, della Legge 107/2015.
	
	DOCENTI NEO IMMESSI 
	TUTOR

	1
	ARNONE SABRINA
	MANCO TERESA

	2
	ANGELINO IOLE
	MARTINO ORIETTA A. P.

	3
	AURIEMMA ARCANGELO
	GALANTE MARIA DANIELA

	4
	CARBONARA ERMELINDA
	PORZIO ROSA

	5
	CENNAMO GIOACCHINO
	AVELLO ANTONIO TEODORICO

	6
	CHIANESE GIOVANNA
	MAIELLO CARMEN

	7
	CIMMINO ANELLA
	PINNA CONCETTA

	8
	COCCHI LUISA
	SIBILIO CARLA

	9
	CORBISIERO CLAUDIA
	GALANTE MARIA DANIELA

	10
	COSENTINO ARIANNA
	GALANTE MARIA DANIELA

	12
	D'AMORE ANDREANA
	AMENTA FABIO

	13
	D'ANTO' CARLA
	D'AMBRA CONCETTA

	14
	D'ARGENZIO DOMENICO
	ERRICO PATRIZIA

	15
	DE FALCO ANNA
	MOZZI LOREDANA

	16
	DEL PRETE IDA
	LORDI ALBERTO

	17
	DELLA RAGIONE CARMINE
	MUOLLO FULVIO

	18
	FALCO MARIO
	TOTO PIETRO

	19
	FERONE ROSA
	GUERRIERO SALVATORE

	20
	FERRO ANGELA
	GUERRIERO SALVATORE

	21
	FILOGAMO MARIA
	MARTINO ORIETTA A. P.

	22
	FIORE MARIA GRAZIA
	ESPOSITO MARIA

	23
	FUCCIA MARIA LUISA
	GUERRIERO SALVATORE

	24
	FUSCO LUIGI
	RUSSO IMMACOLATA

	25
	GISON MARIA
	PISCITELLI GIUSEPPINA

	26
	GRILLETTO GIUSEPPINA
	CAPUANO ANTONIO

	27
	IAZZETTA ROSA
	CAPUANO ANTONIO

	28
	IORIO FORTUNATO G. B.
	CAIANO BRUNO

	29
	IOVINO GIUSEPPE
	RUSSO ANNA MARIA

	30
	LIPARULI GRAZIA FELICIA
	PISCITELLI GIUSEPPINA

	31
	MADONNA GIULIA
	VACCARO PASQUALE

	32
	MANCO ANTONELLA
	GALLO SILVIA

	33
	MANGANIELLO GIUSEPPINA
	PERNA PIETRO PAOLO

	34
	MOCCIA ROSALBA
	CAIANO BRUNO

	35
	NAPPI ROSALINDA
	GALLO SILVIA

	36
	NOCERINO LUCA
	AVELLO ANTONIO TEODORICO

	37
	OLIVARES ANTONELLA
	GAGLIONE FLORA

	38
	PALMA CARMELINA
	OREFICE ANTONIETTA

	39
	PALMA LUISA
	RISOTTO ANDREA

	40
	PALMENTIERI ANNA
	LORDI ALBERTO

	41
	ROMANO RITA
	CAPUANO ANTONIO

	42
	ROZZA FILOMENA
	MAIELLO CARMEN

	43
	SANSONE ANGELA
	CATAPANO DOMENICO

	44
	SIBILIO MARIANNA
	CIMMINO M.PIA

	45
	SINISCALCO MARIA ROSARIA
	FERONE MARIA

	46
	SORIANO GIUSEPPINA
	CARRELLA GIOVANNA

	47
	SORRENTINO CARLA
	PISCITELLI GIUSEPPINA

	48
	TARANTO BRUNELLA
	PEZZELLA LAURA

	49
	TUCCILLO LUIGI
	AMENTA FABIO

	50
	TUFANO SILVANA
	GALLO SILVIA

	51
	VARRONE GIUSEPPINA
	DE CHIARA SIMONETTA

	52
	VITALE ALESSANDRA
	OREFICE ANTONIETTA

	53
	VITALE PASQUALE
	MUOLLO FULVIO


 IL DIRIGENTE SCOLASTICO                

        dott.ssa Daniela Costanzo
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