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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE STATALE  
“EMILIO SERENI” AFRAGOLA – CARDITO 

Settore Economico: Amministrazione, Finanza e Marketing – Turismo 
Settore Tecnologico: Trasporti e Logistica (Conduttori del mezzo aereo) 

Settore Professionale: Servizi per l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera 
Liceo Artistico -  Indirizzi: Arti Figurative – Architettura -  Ambienti 

 

Prot.N.5638/C29                                                                                                                 Afragola  24/10/16 

 

Agli alunni 

Alle famiglie 

Ai docenti delle classi terze  

Ai docenti delle classi terze   

plesso Afragola 

plesso Cardito 

Al sito 

 

Oggetto: percorsi di formazione professionali (I.eF.P.) -Nota informativa per studenti e famiglie – Classi terze del 

settore enogastronomico ed ospitalità alberghiera 

 

Come è noto, con l’introduzione dei percorsi I.eF.P. per il raggiungimento della qualifica professionale,la 
Scuola ha previsto che, nell’arco del primo triennio, gli studenti dovranno effettuare 240 ore di attività 
di formazione professionali. 

Questo percorso di formazione professionale si innesta all’interno del curricolo scolastico e diventa 
componente strutturale della formazione professionale“al fine di incrementare le opportunità di lavoro e 
le capacità di orientamento degli studenti”. 

L’organizzazione/impresa/ente che ospita lo studente assume il ruolo di contesto di apprendimento 
complementare a quello dell’aula e del laboratorio. Attraverso la partecipazione diretta al contesto operativo, 
quindi, si realizzano la socializzazione e la permeabilità tra i diversi ambienti, nonché gli scambi reciproci 
delle esperienze che concorrono alla formazione della persona. 

 

 


